SECRETARIA DE _
PLANEACION

ALCALDIA DE
SANTA ROSA DE CABAL

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA/ CORREGIMIENTO: Santa Rosa de Cabal
FECHA: 6 de marzo de 2026
HORA: 08:00 am a 10:00 am

LUGAR: Secretaria de Medio Ambiental, Desarrollo Rural y Bienestar Animal

OBJETIVO:

e Primer comité ambiental de sostenibilidad

ASISTENTES: Se adjunta asistencia

ORDEN DEL DIA:

No. TEMA RESPONSABLE
1 | Verificacion de quorum Nohora Casas
2 | Socializacion de cronograma de trabajo Alejandra Nieto Franco
3 | Presentacién de linea base Alejandra Nieto Franco
4 | Socializacion de herramienta de diagndstico Alejandra Nieto Franco

Presentacion de dificultades actuales para garantizar el
cumplimiento de los requisitos
6 |Definicion de un plan de accion para el comité Alejandra Nieto Franco

Alejandra Nieto Franco

Requisitos por integrantes del comité ambiental Alejandra Nieto Franco
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES

1. Verificacion de quorum

Nohora Casas realiza la instalacion del comité, dando la bienvenida y realizando la
verificacion de quorum.

e Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Rural y Bienestar Animal (Convocado y
presente)

Subsecretaria de Desarrollo Rural (Convocado y presente)

Empocabal (Convocado y presente)

Chec (Convocado y no presente)

Termales Santa Rosa (Convocado y no presente)

Termales San Vicente (Convocado y no presente)

La Herradura Lodge (Convocado y no presente)

Policia Ambiental (No convocado y no presente)

CARDER (Convocado y presente)

Se cuenta con la presencia de la mitad de los convocados, y los tres satélites presentaron
excuso para la inasistencia, por tanto se decide dar continuidad al comité, ya que se cuenta
con la participacion de los miembros con mayor responsabilidad en el cumplimiento de
requisitos ambientales.

2. Socializacién de cronograma de trabajo

Alejandra Nieto procede con la presentacion de la ruta estratégica disefiada para la
implementacion la norma, la cual contienen las acciones estratégicas definidas para cada
etapa del ciclo PHVA; A partir de la ruta estratégica se definié un cronograma que contiene
para cada accion estratégica las actividades concretas, con responsables y plazos; se hace
énfasis en las actividades a cargo del comité ambiental y sus participantes. (Se anexa ruta
estratégica y cronograma de implementacion al acta).

3. Presentacion de linea base

Se continua presentado la linea base, la cual fue levantada con el enlace de sostenibilidad
de la secretaria de medio ambiental, bienestar animal y desarrollo rural, la cual arrojé un
porcentaje del 17%, el cual corresponde a las acciones o evidencias de la norma anterior
(NTS-TS001), que continuan vigentes para soportar el cumplimiento de los requisitos de la
NTC 6725. Se aclara que el porcentaje corresponde a la linea base de los requisitos de
sostenibilidad ambiental a cargo de la SMADRBA, por tanto podria cambiar con la revisién
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de linea base realizada con los demas responsables, de otras secretarias, que se deben
articular para el cumplimiento de este componente ambiental, la cual se encuentra en
proceso.

4. Socializacion de herramienta de diagnéstico

Se procede a presentar la herramienta diagndstico, en la cual se continuara realizando el
seguimiento al cumplimiento de los requisitos, alli se registraran los avances, el estado de
cumplimiento y se generara el enlace a las evidencias que soportan el cumplimiento de
requisitos. La herramienta se encuentra en revision de formulacion para ser compartida con
todos para que puedan acceder a su consulta y seguimiento.

5. Presentacion de dificultades actuales para garantizar el cumplimiento de los
requisitos

Durante los seguimientos realizados, se han encontrado los siguientes riesgos de
incumplimiento a requisitos y planes de accion:

5.5.5 b) Adelantar acciones para promover el manejo integral de residuos en general, asi
como de residuos especiales y peligrosos, y el manejo de desperdicio de alimentos, para su
minimizacion, reutilizacidon, separacion, reciclaje y disposicién adecuada, segun aplique.

Riesgo: Mediante Acuerdo municipal 012 de 2025 del 24 de octubre de 2025, se establecid
una vigencia futura para operar la compostera, pero los recursos asignados en el articulo 3,
garantizaron recursos para operacion de 2 meses, el actual contrato ya fue prorrogado y
garantiza funcionamiento de la Compostera hasta 16 de marzo de 2026. Se debe evaluar
otras opciones de contratacion ya que no se puede realizar mas prorrogas y aun nos
encontramos en ley de garantias. Juan Carlos manifiesta que el secretario de medio
ambiente ya se encuentra gestionando el recurso y el contrato con otra modalidad viable
para garantizar la operacién después de esta fecha.

5.4.3 a) Identificar el grado de naturalidad.

No se cuenta con profesional ni recurso para realizar esta actividad de grados de naturalidad,
que requiere un experto en arquitectura paisajistica, planificacion territorial, restauracién y
conservacion del patrimonio.

5.5.1 ¢c) Fomentar el autoabastecimiento energético, el uso de energias renovables y la
reduccion del uso de energias fosiles entre los prestadores de servicio turistico.

Se debe establecer las acciones para fomentar los criterios de este requisito y definir el
presupuesto, ya que las acciones de fomentar debe ir mas alla que informar o capacitar, que
se encuentran en otros requisitos del mismo numeral, que implican destinacién de recursos.
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6. Definicion de un plan de accidon para el comité

Se presenta el modelo de plan de accion que se establecié para cada comité, el cual se
debera complementar en mesas de trabajo del enlace de sostenibilidad con su equipo de
trabajo y en mesas de trabajo con el equipo de sostenibilidad.

7. Requisitos por integrantes del comité ambiental

Finalmente se procede a socializar los requisitos de cada actor del comité ambiental:
Empocabal, CARDER, Policia Ambiental, CHEC y satélites.

8. Informacion requerida de satélites:

Sobre la informacién requerida de satélites se aclara que para la captura de datos periédicos
se disefara un formulario el cual sera compartido mediante comunicado oficial, y se
establecera alli el compromiso de reportar los primeros 10 dias de cada mes, del mes
inmediatamente anterior, o el periodo mas reciente que tenga al momento del reporte.

Reporte mensual de:
« Consumo de energia eléctrica, (Satélites y Chec)
« Consumo de gas (natural o propano) (Satélites y Efigas)
« Consumo de agua (Satélites y Empocabal)
« Cantidad de residuos generados por tipo (Satélites, Empocabal)
« Cantidad de visitantes (pasadias) y turistas (Pernocta)

Adicionalmente se requiere otra informacidon que se incluira en los planes de trabajo
establecidos para cada uno.

9. Varios:

Se socializar el cambio propuesto en el manual de autoridad y responsabilidad para el comité
de informacion, el cual estaria compuesto por los enlaces de sostenibilidad, con el fin de
garantizar la revision técnica de los contenidos de las publicaciones y demas actividades de
comunicacion. El cambio se encuentra en proceso en proceso de presentacion ante el comité
de gestidon y desempeno para su aprobacion.

Los representantes de CARDER realizan intervencion para informar sobre las actividades
qgue realizan especialmente en areas protegidas, para controlar las actividades ecoturisticas,
y manifiestan su intencidn de realizar participacion activa en el proceso de implementacion
de los requisitos de la norma, y trabajar de manera articulada.
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Decisiones y Compromisos

Una vez abordado el orden del dia, quedan los siguientes compromisos:

Accién Responsable
Compartir el enlace de la herramienta diagndstico en el grupo del | Alejandra Nieto
comité Franco
Informar la fecha del comité de comunicaciones para garantizar la | Alejandra Nieto

participacion del enlace de sostenibilidad de secretaria de medio | Franco
ambiente
Programar reunion con policia ambiental y CARDER para | Juan Carlos Garcia
establecer compromisos

NOMBRE E mail Teléfono CARGO
RESPONSABLE DE
LA REUNION
Contratista
Nohora Casas nohoracasasconsultora@gmail.com | 3013735301 | Subsecretaria de
planificacion
Alejandra Nieto , . _ Contratista
Franco alejandranietofranco@gmail.com | 3502673140 |Subsecretaria de
planificacién

Elaborado Por:

Revisado Por: comité de calidad.

Aprobado Por: Comité de Calidad

Fecha de Aprobacién: 17 de septiembre 2024
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PRIMER COMITE AMBIENTAL
DE SOSTENIBILIDAD

R mﬁz Fecha: 06/03/2026
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ORDEN DEL DIA

Verificacion de quorum

Socializacidon de cronograma de trabajo
Presentacion de linea base

Socializacién de herramienta de diagndstico

Presentacion de dificultades actuales para garantizar el cumplimiento
de los requisitos

Definicidn de un plan de accién para el comité
Requisitos por integrantes del comité
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1. Verificacion de Quorum

Integrantes el comité:

PARAISO NATURAL CAFFTFRO

Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Rural y Bienestar Animal
Empocabal

Chec

Termales Santa Rosa @
Termales San Vicente N A \{ : ‘
La Herradura Lodge D ey Al
Policia Ambiental QT .

CARDER “n ! n




2. Ruta estratégica (Cronograma)

CICLO

ACCION ESTRATEGICA

PLANEAR

—_—

Actualizar manual de autoridad y responsabilidad, y actos adminitrativos del sistema de gestion de
sostenibilidad

Actualizar oferta turistica, servicio o facilidades turisticas del municipio

|dentificar y justificar técnicamente la exclusion de requisitos de la norma

Revisar y actualizar politica y codigo de conducta del destino

Establecer prioridades de actuacion

Formular planes y programas

Disenar plan de trabajo con satélites

Disenar sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion

O[N] A | W DN

Implementar los planes de accion y programas de sostenibilidad

RN
o

Presentar informes semestrales y anuales

—
—

Monitorear periddicamente los indicadores de gestion de recursos, capacidad de carga, accesibilidad,
contribucion econoémica, salud y seguridad

12

Realizar seguimiento al avance en la implementacion de la norma, a las No Conformidades Abiertas y
al cumplimiento de los planes de accion

13

Evaluar peridédicamente impactos del turismo

ACTUAR| VERIFICAR [HACER

14

Definir acciones correctivas y de mejoramiento a partir del sistema de monitoreo, seguimiento y
evaluacion del SGS




PLANEAR

a

2. Cronograma

ACCION ESTRATEGICA ACTIVIDAD RESPONSABLE PLAZO
Actualizar eI. Manual de responsabilidad (Incluir principios de sostenibilidad y Equipo de sostenibilidad [Febrero
transparencia)

Actue_llizar manual de Rgah_zar convocgtqua para la instalacion de la unidad de gestion de acuerdo con los Zeee e sesteniiesd | s
autoridad y criterios del requisito de la norma
responsabilidad, y [Instalar la unidad de gestion Equipo de sostenibilidad [Marzo
1 [actos adminitrativos ) . .
del sistema de Subsecretaria planifcacion
gestion de Actualizar acto administrativo de conformacion del Comité socioecondémica Marzo
sostenibilidad Asesores juridicos
Socializar la unidad de gestion y sus miembros 8flcma.de . Marzo
omunicaciones
Actualizar oferta turistica, servicio o facilidades turisticas del municipio (Responsable, Secretaria de turismo,
) - L ., . . e Febrero
direccion, correo electronico, numeros de contacto y validacion de coordenadas) cultura y competitividad
Secretaria de Medio
Actualizar oferta Realizar una lista de sitios y activos del patrimonio natural (Especies exéticas y en veda) [Ambiente, Desarrollo Marzo
turistica, servicio o Rural y Bienestar Animal
2 facilidades turisticas Secretaria de Turismo
ol Remitir oferta turistica a Secretaria MADRBA, y Planeacion .. . [Marzo
del municipio Cultura y Competitividad
Actualizar elementos cartograficos en mapa del destino Secretaria de Planeacion |Abril
Publicar mapa del area certificada 8f|cma .de : Mayo
omunicaciones
Identificar y justificar
tecmca_\fnente la A partir de la identificacion de oferta turistica, lista de sitios y activos de patrimonio natural [Equipo de sostenibilidad
3 [lexclusion de X e S Iy . L Marzo
e del area certificada, justificar la exclusion de algunos requisitos de la norma Enlaces de sostenibilidad
requisitos de la
norma
R(?I\i/tlisczr y:écdtraollzzr Realizar taller de revisién de politica de sostenibilidad y cédigo de conducta con Secretaria de turismo
4 P y 9 prestadores de servicio turistico del area certificada y demas actores publicos y privados Abril

conducta del

identificados en el area certificadas

destino

Equipo de sostenibilidad
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2. Cronograma

Rural y Bienestar Animal

Establecer  |[Evaluar los impactos positivos y negativos del destino, y establecer Comités de :
.y e > o Abril
5 |prioridades dejprioridades de actuacion sostenibilidad
actuacion Actualizar el procedimiento y matriz de evaluacion de impactos Equipo de sostenibilidad |Abril
\Valorar los atractivos turisticos, haciendo uso de una metodologia Secretaria de Turismo, [Julio
reconocida. Cultura y Competitividad |Agosto
: : : " Secretaria de Turismo, [Julio
Medir la capacidad de carga del destino (sitios culturales y naturales) Cultura y Competitividad |Agosto
Incluir a la estrategia de gestion del destino turistico el enfoque de la Secretaria de Turismo,
_ s Agosto
capacidad de carga Cultura y Competitividad
Disenar un plan de comunicacion, que describa la estrategia pedagogica |[Equipo de sostenibilidad
para los diferentes actores: poblacién local (Articular con politica de Comité de Marzo
participacion ciudadana de MiPG), prestadores de servicios turisticos comunicaciones (Nuevos
(Articular con Camara de Comercio, Asoturismo) y visitantes miembros)
Formular Disenfar plan de formacion: "Catedra del Paraiso: Saberes que Sostienen Comltg oz .
o . . .. . . comunicaciones (Nuevos|Marzo
6 [planesy el Destino", para la unidad de gestion y prestadores de servicios turisticos. miembros)
programas Disefar plan de participacion para los diferentes actores: poblacién local, [Secretaria de Turismo,
. i . e Marzo
prestadores de servicios turisticos y visitantes Cultura y Competitividad
Secretaria de Medio
Programa de sostenibilidad ambiental Ambiente, Desarrollo Marzo

Programa de sostenibilidad social

Secretaria de Desarrollo
Social

Marzo

Programa de sostenibilidad cultural

Secretaria de Turismo,
Cultura y Competitividad

Marzo

Programa de sostenibilidad econémico

Secretaria de Turismo,

Cultura y Competitividad

Marzo
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2. Cronograma

Disenar plan de trabajo |[Elaborar plan de trabajo con satélites, a partir de sus Equq de
7 o .. : sostenibilidad Marzo
con satélites requisitos aplicables o
Satélites
Disenar la herramienta diagndstica con indicadores y Equipo de
. . . Febrero
. S metas para el cumplimiento de los requisitos de la normajsostenibilidad
Disefiar sistema de — — .
. . Establecer indicadores y metas para el cumplimiento de |[Equipo de
8 seguimiento, monitoreo . . - Marzo
. la normatividad vigente sostenibilidad
y evaluacion — — — ,
Disenar sistema de seguimiento y evaluacion de los Equipo de Marzo

impactos del turismo, indicadores y metas

sostenibilidad




HACER

2. Cronograma

Implementar los planes de

Implementar las acciones de los

9 laccion y programas de planes y programas de acuerdo con|Comités de sostenibilidad A.b'.”' a
o : diciembre
sostenibilidad los plazos establecidos
SMADRBA aporta al comité de
comunicaciones (Informes calidad
de agua uso recreativo suministrado
Informes sobre calidad del agua por los satélites) Julio
10 Presentar informes Empocabal aporta consumo
semestrales y anuales humano
Comité de comunicaciones
Informes sobre Indicadores de
participacion, informacién y Comité de comunicaciones Julio

sensibilizacion de la poblacion local




VERIFICAR

2.

Cronograma

Monitorear periodicamente los

Disenar formulario para captura de
informacion requerida (Consumo de

Equipo de

indicadores de gestion de recursos, generacion de residuos, sostenibilidad Marzo

11 |recursos, capacidad de carga, [cantidad de visitantes y turistas)
accesibilidad, contribucion Equino de
economica, salud y seguridad |Elaborar ficha técnica para cada indicador quiipo ce Abril

sostenibilidad
Mesas técnicas con los enlaces de :
e ) Equipo de Febrero a
sostenibilidad y responsables asignados o ..
: - ) sostenibilidad diciembre
Realizar seguimiento al avance |por secretarias
en la implementacion de la . Marzo
" . Lideres de cada :

1o [porma, a las No Comités de sosteniblidad comite Junio
Conformidades Abiertas y al Octubre
cumpllmlento de los planes de Auditoria interna Equq de Septiembre -
accion sostenibilidad Octubre

Auditoria externa Equq de Noviembre
sostenibilidad
Evaluar periddicamente Actualizaciones de la matriz por cambios Acomités de
13 P partir de resultados de capacidad de carga Agosto

impactos del turismo

sostenibilidad

y valoracion de atractivos




2. Cronograma

Definir acciones correctivas y de Marzo
mejoramiento a partir del sistema [Seguimiento a planes de Equipo de Junio

de monitoreo, seguimiento y mejoramiento sostenibilidad Septiembre
levaluacion del SGS Diciembre

ACTUAR



3. Presentacion Linea Base — Herramienta diagnostico

5.GESTION AMBIENTAL L BASE
2.1.Conservacion de la biodiversidad 2%
0.2, Avistamiento de lafauna en vida silvestre 034
2.3, Bienestar animal Gt
0.4, Gestion de los visitantes en sitios naturales
2.4.1. Acceso 0%
0.4.2 Visitantes en sitios naturales 0%
2.4.3. Infraestructura 0%
2.4.4, Interpretacion de la naturaleza 04
0.2, Gestion de Recursos
2.2.1.Gestion eficiente de la energia A%
2.2.2. Conservacion y uso eficiente del agua 0%
2.0.3. Calidad del agua 179
2.0.4, Aguas residuales 330
0.2.0. Residuos solidos 45%
2.5. Emisiones de gases efecto invernadero GEI 33%
2./, Transporte de bajo impacto ambiental 04
Sontq 2.8, Gestion de otros impactos ambientales 13%

R s Subtotal Gestion Ambiental 1/7%
(bl -

PARAISO NATURAL CAFFTFRO



6.1. Respeto a la poblacion

6. SOSTENIBILIDAD SOCIAL

Subtotal Gestion Ambiental

5.8. Gestion de otros impactos ambientales
5.7. Transporte de bajo impacto ambiental
5.6. Emisiones de gases efecto invernadero GEI
5.5.5. Residuos sélidos

5.5.4. Aguas residuales

5.5.3. Calidad del agua

5.5.2. Conservacion y uso eficiente del agua
5.5.1.Gestion eficiente de la energia

5.5. Gestion de Recursos

5.4.4. Interpretacion de la naturaleza

5.4.3. Infraestructura

5.4.2. Visitantes en sitios naturales

5.4.1. Acceso

5.4. Gestion de los visitantes en sitios naturales
So r\ta
da

PARAISO NATURAL

5.3. Bienestar animal

CAFFTFRO

Presentacion Linea Base

L BASE

L BASE

0%
0%
0%

0%

I 6%



4. Presentacion herramienta diagnéstico

- - - _ o Cddigo
NTC-6725-2023 Destinos y Areas Turisticos Requisitos de Sostenibilidad ‘n.-’ersignin
MATRIZ DE DIAGNOSTICO SGS Fecha
5. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL .
o . Otros actores [Articular
e . . Linea base 2025 Inventario Documental Responsables Estado
8.1 Conservacionde la biodiversidad . conj
| taricde f floradel DCEC L ¥l . . ) .
. . .m.ren ar!u & fuana yrors ¢et AMPOILEETE, ¥ E!s Inventarios documentadesy |Secretaria de Medic Ambiental,
ajldentificar la fauna, la floray los posibles corredores inventarios de los PMA de las Areas Maturales Protegidas del ) ACTIVIDAD EM
. . . . . o e mapas de corredores Desarrclle Ruraly Bienestar CARDER
ecologicos/biologicos. Municipio. Pendiente identificar corredores biologicos L i PROCESO
biclogicos Animal
{documentar)
Empocabal cuenta con un inventario de arborado y zonas
bjRealizar una lista de sitios y activos del patrimonic natural, verdesc!ue.ha 5|dulevant?da EEII'!E[E[IE{IEI contratado para el Secretaria de Medio Ambiental,
. . ) .. . mantenimiento de estas areas, sin embargo este no ) CARDER ACTIVIDAD SIM
identificando eltipo de proteccidény estado de conservacicn, en casc de . . " ) ) ) Desarrollo Ruraly Bienestar
) corresponde al inventario de sitios y activos de patrimonic i Empocabal INICIAR.
que lostuviera. a ) ) ) Animal
natural, podria ser un insumo para el mismao, pero no debe
limitarse a este
Los actos administratives por los cuales se adoptan los PMA de
c)ldentificar las politicas, regulaciones yio lineamientos, aplicablesenel | las areas naturales del municipio, legislacicn abejas, lorito de Secretaria de Medio Ambiental, ACTIVIDAD EN
OT/AT, designados para proteger la fauna, la floray patrimenic natural fuertes. Pendiente incluir acto administrativo de Matriz legal Desarrollo Ruraly Bienestar FROCESO

identificados en los itemsa) y b).

conformacion de la SMADRBA, e incluir las demas
regulacicnesy lineamientos

Animal

Sonta

ROSA

PARAISO NATURAL CAFFTFRO

R

En la matriz de impactos, se identifcan les impactos del
turisme en la bicdiversidad y se definen las acciones de




4. Presentacion herramienta diagnéstico

ACTIVIDAD EM PROCESO

ACTIVIDAD CUMPLIDA
Marzo Abril
¥ " . L
Cumplimiento Documentacion Drive Estado Cumplimiento Documentacion Drive Estado Cumplimiento
Documentar el inventaric de faunay
|{flora ACTIVIDAD SIM ACTIVIDAD SIM
J|Elaborar mapa de corredores IMICIAR. IMICIAR.
ecoldgicos/bioldgicos
|| Documentar el nventario de sitiosy ACTIVIDAD SIM ACTIVIDAD SIM
*|activos del patrimonic natural IMICIAR. INICIAR.
| Actualizar matriz lesal ACTIVIDAD SIM ACTIVIDAD SIM
i £ IMICIAR INICIAR.

Revisarla matriz de impactos

Documentar el procedimientode

Sonta

RO3A

PARAISO NATURAL CAFFTFRO




5. Presentacion de dificultades actuales para garantizar el
cumplimiento de los requisitos

5.5.5 b) Acuerdo municipal 012 de 2025 del 24 de octubre de
2025, Vigencia futura de 2 meses, articulo 3, Compostera
hasta 16 de marzo de 2026.

5.4.3 a) Identificar el grado de naturalidad.

5.5.1 ¢) Fomentar el autoabastecimiento energético, el uso
de energias renovables y la reduccion del uso de energias
fosiles entre los prestadores de servicio turistico.
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6. Definicion de un plan de accidon para el comité

PLAN DE TRABAJO

OMITE: AMBIENTAL DE SOSTENIBILIDAD

REQUISITO ASOCIADO ACTIVIDADES EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE
Numeral Literal MAR ABR
Establecer las prioridades de
52 Identificacion y c actuacion de acuerdo con la Revisar las medidas de intervencién Reporte de cobertura de medidas de Juan Carlos Garcia %
& |gestidn de impactos evaluacidn de los impactos del item |definidas en matriz 2025 intervencion en programas o planes
b).
— orar los afradi Apoyar la identificacion de los sitios y
entrcary valorar 105 atractvos . - - . -
12 4 |Estrategia de gestion| g |turisticos, haciendo uso de una iilctwus dg_l patnmomq natural dgntro dgl Invent_arlu de areas verdes Juan Carlos Garcia 15/03/2026
metodologia reconocida. area certificada y definir con turismo si actualizado

corresponde a atractivos turisticos

Infarmar peridgdicamente sobre

Compromiso temas de sostenibilidad Enlistar necesidad de informacion y difusion,

amnrazaral v

|l iztadn de nerecidadez de




7. Requisitos por integrantes del comité ambiental

Empocabal: 5.3 (i);5.5.10,5.5.2 (0, dye); 5.5.3 (a,d); 5.5.4 (aye)

CARDER: 5.1 (a, b, g,i); 5.3 (a); 5.5.4 (d)

Policia Ambiental: 5.1 (d); 5,3 (o, f, g, h); 5.4.2 (a)
CHEC:5.5.1 (a,g,i)

Satélites: 5.1 (a,b,c, e,fg,i); 5.2 (a,b,c); 5.4.1(b); 5.42 (a, b, ¢, ef, h); 5.4.3
(ab,c); 5.4.4 (ab,c); 5.51(a,¢c fgi);552(qa,e); 553 (acd); 554 (e)
5.5.5 (a,b,c, h,i); 5.6 (b,g); 5.7 (d); 5.8 ©

PARAISO NATURAL CAFFTFRO



Informacion requerida de los satélites
Reportar:

- Inventario de flora y fauna (Especies en veda y exéticas)

- Listado de sitios y activos del patrimonio natural, identificando el tipo
de proteccidon y estado de conservacion

« Descripcidon de los productos turistico de avistamiento de fauna en
vida silvestre.

« Capacidad de cargaq, indicando el método utilizado, y los limites de
cambio aceptable en caminos y sitios naturales

e Grados de naturalidad

+ Resultados de la calidad de agua para uso humano (todos) y uso
recreativo (Finca del Café).

- Fuentes directas e indirectas de GEl

« Fuente de contaminacidn del aire, visual, luminica y acdstica.

Spnta
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Informacion requerida de los satélites

3.25 grado de naturalidad. Nivel de conservacion, intervencion o restauracion de un sistema natural
0 ecosistema, que establece el grado de transformacion o impacto que este pudiera llegar a sufrir
por procesos naturales o antropicos.

Nota 1 a la entrada: esta herramienta es la base para establecer la gestion de visitantes, teniendo en cuenta aspectos como:
la idenitificacion del area con uso recreativo y turistico, junto a los planes y estrategias de conservacion de dicha area.

MNota 2 a la entrada: un ejemplo de aplicacion del concepto de grados de naturalidad, en un atractivo turistico de naturaleza
COMO UN paramo, es la zonificacion respecto al usoy la conservacion que presente dicho ecosistema, en el cual, segin su grado
de naturalidad, se pueden establecer diferentes oportunidades de experiencias turisticas, como senderismo, contemplacion,
avistamiento de flora y fauna, campismo, interpretacion del patrimonio natural y cultural, aventura y depores extremos,
expenencias culturales, alojamiento y alimentacion, entre ofras oporiunidades identificadas.
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Informacion requerida de los satélites

Reporte mensual de:

. Consumo de energia eléctrica, (Satélites y Chec)

« Consumo de gas ?nqtural o propano) (Satélites y Efigas)

« Consumo de agua (Satélites y Empocabal)

- Cantidad de residuos generados por tipo (Satélites, Empocabal)
. Cantidad de visitantes (pasadias) y turistas (Pernocta)

Se creard formulario y se compartiré una Gnica vez a traves
de oficio . Compromiso: Reporte los primeros 10 dias de cada
mes. Reporte mds reciente que tenga
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COMITE INFORMACION, SENSIBILIZACION Y CAPACITACION

Integrantes:

Oficina de comunicaciones

Punto de Informacion turistica

Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones

Enlace de sostenibilidad de la Secretaria de medio ambiental, desarrollo rural y bienestar
animal.

Enlace de sostenibilidad de la Secretaria de funsmo, cultura y competitividad.

Enlace de sostenibilidad de la Secretaria de Desarrollo Social.

Empocabal

PARAISO NATURAL CAFFTFRO

Funciones:

 Brindar informacion oportuna al comité técnico sobre el avance y cumplimiento del plan de
comunicaciones del sistema de gestion de sostenibilidad

e Disenar un plan de comunicaciones para dar cumplimiento a los requisitos de comunicacion, difusion,
informacion, divulgacion, socializacion, publicacién, formacion, sensibilizacion) de la NTC 6725:2023,
o aquella que la modifique o sustituya.

e Diseinar un plan de formacion para dar cumplimiento a los requisitos de formacion y sensibilizacion de
la NTC 6725:2023, o aquella que la modifique o sustituya.

e Validar previamente el contenido técnico y disefio grafico de las publicaciones del sistema de gestién
de sostenibilidad.



ALCALDIA DE
. SANTA ROSA DE CABAL
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